厦门科技产业化集团有限公司竞聘公告

厦门科技产业化集团有限公司（简称“科技集团”）成立于2012年9月，系厦门国有资本运营有限责任公司直管企业，科技集团致力于服务地方科技企业发展，围绕专业检测技术服务、专业科技园区运营管理、科技企业创业投资等三项核心业务开展经营。科技集团为国务院国企“科改示范行动”入选企业；国家中小企业公共服务示范平台；海关总署集成电路设计研发保税监管唯一试点单位；工信部国家“芯火”双创基地（平台）建设单位。
厦门知识产权投资有限公司是科技集团全资子企业，是经厦门市政府批复设立的专业化、政策性、市场化相结合的知识产权投资运营机构。在厦门市市场监督管理局(知识产权局)指导下，建设运营厦门知识产权运营公共服务平台，开展厦门知识产权运营投资基金等重点工作，为政府、园区、创新主体提供知识产权专业化服务。
现因公司发展需要，在厦门国有资本运营有限责任公司及各成员企业范围内公开竞聘以下管理岗位：厦门知识产权投资有限公司（下称“厦知投公司”）总经理1名、副总经理1名。现将有关事项公告如下：
一、基本条件
1.自觉坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，政治立场坚定，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，坚决执行党和国家的方针政策，上级党委政府和公司的决策部署，严格遵守党的政治纪律和政治规矩，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
2.有强烈的责任感和使命感，有全局观和大局意识，具有强烈的创新意识，善于捕捉商机、防控风险，认同企业文化，自觉维护公司形象，注重团队合作和团队培养，社会信用良好；
3.执行和落实公司发展战略，具有较突出的工作业绩，具有较强的领导能力、决策分析能力、经营管理能力、组织能力、沟通协作能力、处理复杂问题和突发事件的能力，具有开拓创新精神和市场竞争意识；
4.具有正确的业绩观，坚持创新驱动、转型升级、提质增效，能正确处理当期效益与长远发展的关系，勇担当，善作为，勤奋敬业，真抓实干，推动企业高质量发展，认真履行企业经济责任、政治责任、社会责任，工作业绩突出；
5.坚持和维护民主集中制原则，作风民主、公道正派，善于团结同志，自觉践行党的群众路线，有较好的群众基础，具有良好的职业操守和个人品行，遵纪守法，严守底线，廉洁从业。
二、岗位职责及任职条件
（一）厦门知识产权投资有限公司总经理
1.岗位职责：
（1）主持公司的生产经营管理工作； 
（2）组织实施公司年度经营计划和投资方案； 
（3）拟订公司内部管理机构设置方案； 
（4）拟订公司的基本管理制度、组织制定公司的具体规章；
（5）根据公司章程规定推荐、提名或聘任公司相关人员；
（6）公司章程授予的其他职权
2.任职要求：
（1）资本运营公司及其所属成员企业正式在岗职工，年龄45周岁及以下(1976年1月1日之后出生，以身份证日期为准)；
（2）具有全日制本科及以上学历，同时具有5年及以上知识产权或投资领域相关工作经历，2年及以上相关部门经理及以上职位（含资本运营公司公开招聘或引进的高级管理人员）任职经历；或具有研究生及以上学历，同时具有3年及以上知识产权或投资领域相关工作经历，1年及以上相关部门经理及以上职位（含资本运营公司公开招聘或引进的高级管理人员）任职经历；
（二）厦门知识产权投资有限公司副总经理
1.岗位职责：
（1）进行市场业务开拓，探索和创新业务模式，推进公司业务发展；
（2）负责对基金业务的“募、投、管、退”全流程运作和管理；
（3）搭建和培养公司业务团队；
（4）推进与政府部门或行业监管部门的沟通协调；
（5）协助公司企业文化建设的工作；
（6）完成总经理交办的其他工作。
2.任职要求：
（1）资本运营公司及其所属成员企业正式在岗职工，年龄45周岁及以下(1976年1月1日之后出生，以身份证日期为准)；
（2）具有全日制本科及以上学历，同时具有3年及以上知识产权或投资领域相关工作经历，2年及以上相关部门经理（含副经理、经理助理）及以上职位（含资本运营公司公开招聘或引进的高级管理人员）任职经历；或具有研究生及以上学历，同时具有1年及以上知识产权或投资领域相关部门经理（含副经理、经理助理）及以上职位（含资本运营公司公开招聘或引进的高级管理人员）任职经历。
三、任期管理及薪酬待遇
总经理及副总经理任期为3年，一期一聘。受聘人在聘任期内根据厦门科技集团经理层成员任期制和契约化相关办法履行岗位职责，接受管理与考核，并享受相应待遇。
4、 竞聘报名方式
有意者请 于2021 年 9 月 24 日（周五）17:30 前将《厦门科技产业化集团有限公司岗位竞聘报名表》《厦门科技产业化集团有限公司个人竞聘报告》、身份证(扫描件)、学历/学位证书(扫描件)、资格证书（扫描件）等相关报名材料发至电子邮箱xuning@xmkjjt.com，邮件主题为“应聘岗位+姓名”。相关测评、面试时间安排另行通知。

附：1.《厦门科技产业化集团有限公司岗位竞聘报名表》
2. 《厦门科技产业化集团有限公司个人竞聘报告》

厦门科技产业化集团有限公司
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厦门科技产业化集团有限公司
xxx个人竞聘报告

竞聘岗位：                  
1、个人基本情况；

2、能力自述（包含优缺点、过往业绩、现有岗位可以提升的空间和未来的发展方向等）；

3、对竞聘岗位的认识；（存在的问题和改进的方向）

4、工作规划；
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